
 

2022 年 1 月 17 日 

 

 新型コロナウイルス感染防止と出勤者数削減への 

取り組み状況について（2021 年 12 月分） 

 

 

新型コロナウイルスに罹患された皆様とそのご家族、及び感染拡大により影響を受けら

れた皆様に心よりお見舞い申し上げます。また感染拡大防止に向けてご尽力されている医

療現場等の関係者の皆様に、深く敬意を表するとともに心から感謝申し上げます。 

日本自動車ターミナル株式会社（本社所在地 東京都千代田区・代表取締役社長 秋山

俊行）は、以前から新型コロナウイルス感染防止策に積極的に取り組んでおります。この

度、政府や業界団体からの要請に従い、当社の感染防止や出勤者数削減への取り組み状況

について公表いたします。 

 

１． 当社の現在の出勤者数削減状況（算定対象：本社役職員） 

   出勤者削減率目標：70％ 

出勤者削減率実績：32％（2021 年 12 月 1 日～12月 31 日） 

    トラックターミナルを管理・運営する機能は維持しながら、可能な限り在宅勤務

やサテライト勤務の実施に努めております。また、12 月の在宅勤務や時差出勤等

の出勤者数削減への取り組み実施率は 68％となっております。 

今後も当社は、出勤者数削減に努めてまいります。 

 

２．当社の出勤者数削減・感染症防止への取り組み 

   ・在宅勤務やサテライト勤務の実施 

・時差出勤の実施 

・年次有給休暇の取得推奨 

・社外打合せや会議のリモートでの実施 

・アルコール消毒の徹底 

・出社前、出社時の検温 

・各職員のデスクへのパーテーションの設置 

・役職員への抗体検査キットやマスクの配布 

・体調不良職員への特別休暇の付与 

・就業時間内でのワクチン接種の認可 

 

当社は、今後も出勤者数削減や感染防止策に積極的に取り組みながら、事業を継続して

まいります。 

以上 


